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A I'attention de la Société du Canal Seine Nord Europe

Affaire suivie par :
M. Pierre KABACINSKI, Directeur de I'EPLEFPA de Ribécourt.

Obijet : enquéte d'utilité publique relative au Canal Seine Nord Europe.

Mesdames, Messieurs,

A la direction de I'Etablissement Publique Local d’Enseignement et de Formation Professionnel
Agricole de Ribécourt depuis le 1% septembre 2020 (connu historiquement sous Vintitulé « Lycée
Horticole »), jai pu rapidement avoir contact avec le projet du canal Seine Nord Europe,
I'établissement étant en partenariat dans le cadre des compensations, ce qui apporte un support
pedagogique de qualité a nos apprenants (éléves, apprentis, stagiaires adultes).

Notre statut et notre ministére confient réglementairement, par le code rural L811-1, 5 missions a
nos EPLEFPA:

1°Ils assurent une formation générale, technologique et professionnelle initiale et continue ;
2° lls participent & l'animation et au développement des territoires F

3° lls contribuent & ['insertion scolaire, sociale et professionnelle des jeunes et a l'insertion
sociale et professionnelle des adultes ;

4° lls contribuent aux activités de développement, d'expérimentation et d'innovation
agricoles et agroalimentaires ;

5° ls participent a des actions de coopération internationale, notamment en favorisant les
échanges et I'accueil d'éléves, apprentis, étudiants, stagiaires et enseignants.

Un tel projet, dont la volonté est de s’inscrire dans le respect des nouvelles normes
environnementales, rejoint nos orientations agroécologiques et les derniéres orientations
ministérielles.



Nul doute que les entreprises intervenant sur ce chantier de tres grande ampleur, sauront tisser des
liens avec notre structure pour dynamiser et insérer les éléves, apprentis, adultes sur des activités,
des emplois. La taxe d’apprentissage versable a notre établissement, ayant par essence des missions
de service public, est aussi un levier pour mener actions, expérimentations, animations au service du

collectif.

Notre établissement forme et accompagne des publics de tout dge dans le cadre de formations
professionnelles, lesquelles peuvent étre construites pour des besoins spécifiques au chantier et ses

exigences.

Doté de plusieurs centres constitutifs, |'établissement forme et professionnalise dans les 3 voies de
formations : scolaire, apprentissage et continue pour adultes et possede également 1 exploitation
agricole.

Nous sommes donc tout particuliérement attentifs au développement économique nécessaire a
Vinsertion de nos différents publics et attendons de fait des retours positifs quant a la construction
du canal certes, mais & moyen terme sur lactivité maintenue et générée par ce dernier. Nous
sommes ici pleinement dans nos missions d’animation et développement du territoire et d’insertion.

Il est & noter que d’ores et déja le partenariat pour la production d’essences d’arbres pour la
réimplantation en zone de compensation, a permis de voir se concrétiser 'embauche d’un apprenti
sur Iexploitation horticole de I'établissement, et assoie également nos capacités et missions
d’expérimentation et de production de qualité.

Nous nous insérons pleinement dans cette volonté de développer et animer le territoire avec le
Conseil Régional des Hauts de France, qui est organisme financeur de notre établissement et

pleinement acteur du projet de canal Seine Nord Europe.

Enfin, notre mission de coopération internationale, prend aussi tout son sens avec le canal qui vise a

nous relier hydrauliquement a nos voisins européens.

Vous remerciant, de I'attention portée a notre établissement et aux perspectives menées sur et pour
le territoire conjointement, je vous prie de croire a I'expression de ma considération distinguée.

Le Directeur de I'EPLEFPA de Ribécourt




